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Allegato 1
             Al Dirigente Scolastico dell’I.P.E.O.A. “M. Lecce”
[bookmark: Investimento_1.4][bookmark: Intervento_straordinario_finalizzato_all]
PNRR Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base - Agenda Sud (D.M. n. 175/2025) 

Progetto “Empowerment e Prevenzione della Dispersione: un Percorso di Successo per gli studenti dell'IPEOA "M. Lecce" 
Codice avviso/decreto M4C1I1.4-2025-1686
Codice progetto M4C1I1.4-2025-1686-P-62501 
CUP: J24D25002830006

Istanza di Partecipazione reclutamento Esperti interni/esterni
Percorsi personalizzati di mentoring anche con il coinvolgimento delle famiglie

	Il/La sottoscritto/a
(obbligatorio)
	

	Codice fiscale
(obbligatorio)
	

	Nascita
(obbligatorio)
	Comune
	
	Provincia
	

	
	Data (gg-mm-aaaa)
	

	Residenza
(obbligatorio)
	CAP-Comune
	
	Provincia
	

	
	Via /P.zza
	

	
	Tel. fisso
	

	
	Cellulare
	

	
	E-mail
	

	
	PEC
	

	[bookmark: _GoBack]Istituzione Scolastica di servizio
(da compilare  solo se docente)
	
	

	Docente
(da compilare se docente)
	Contratto
	 tempo determinato
	 tempo indeterminato

	
	Classe di concorso di insegnamento attuale
	



CHIEDE
di essere ammesso alla procedura di selezione per il conferimento dell’incarico di Esperto nell’ambito dei “Percorsi personalizzati di mentoring anche con il coinvolgimento delle famiglie”
A tal fine
DICHIARA

· di non avere condanne penali, di non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;
· di  non  avere  procedimenti  penali  in  corso  oppure  di  avere  in  corso  il  seguente  procedimento  penale:
………………………………………………………………………
· di autorizzare al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali connessi al rapporto di lavoro (ai sensi dell’art. 4 comma 1 lettera d del D. Lgs n. 196/03);
· di accettare tutte le condizioni elencate nell’Avviso emanato dal Dirigente Scolastico per l’attribuzione del presente incarico;
· di essere un Dipendente pubblico in attività di servizio, tenuto a presentare l’autorizzazione del Dirigente della sua sede di servizio …………………………. …….
· di essere in possesso di adeguate competenze informatiche;
· di avere esperienza di utilizzo della piattaforma FUTURA o dei progetti PON;;
· di accettare senza condizioni la tempistica che verrà stabilita per la realizzazione del progetto;
· di avere diritto alla valutazione dei titoli elencati nell’apposita tabella di autovalutazione allegata alla presente, per un totale di punti …………. (in lettere	);
In caso di attribuzione dell’incarico, dichiara:
· di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserve;
· di assicurare la propria presenza alle riunioni collegate alla realizzazione del progetto;
· di assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto;
· di documentare l’attività sulla Futura per quanto di propria competenza;
· di consegnare a conclusione dell’incarico tutta la documentazione inerente l’incarico.
Il/La sottoscritto/a allega alla presente istanza:
· Curriculum vitae (si prega di evidenziare le esperienze e i titoli per i quali si chiede la valutazione)
· Allegato B: Autodichiarazione punteggio titoli per Figura di docente esperto interno
· Allegato C: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità
· Documento di identità in corso di validità




(luogo e data )                                                                                          (FIRMA)
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